Veranstaltungsiibersicht Workshops

Themen

AEVO-Auffrischungskurs:
Was hat sich gedndert?

Vom Talent iliber’s Praktikum
in Ausbildung (Talentprofil)

"Dann geh ich eben
woanders hin"! -
erfolgreiches Recruiting und
die Fallen

Zusatzqualifikationen

Der Weg zum optimalen
Zeitmanagement

Knigge 2.0 (fiir Azubis)

Fordermoglichkeiten in der
Ausbildung

Kurzinhalt - Beschreibung

Neuerung des BBiG 2020
Mehr Attraktivitat, Flexibilitat und internationale Anschlussfahigkeit der
Beruflichen Bildung — das sind die Ziele, die mit der Novellierung des
Berufsbildungs-gesetzes (BBiG) erreicht werden sollen. Die neuen
Regelungen sind zum 1. Januar 2020 in Kraft getreten. Hier kdnnen Sie sich
Uber die wichtigsten Neuerungen informieren.

Mit einem Praktikum bieten Sie jungen Menschen eine gute Moglichkeit Ihr

REGIO-ABI

NN/

Wirtschaftsinitiative
Westprignitz e.V.

REGIOnale AusBildungslnitiative
Nordwestbrandenburg

Datum

05.10.2022

11.10.2022

Unternehmen, Ihre Mitarbeitenden sowie die Berufe in lhrem Unternehmen
kennen zu lernen. Wichtig hierbei ist, sich vorher zu tGiberlegen, was Sie als
Unternehmen attraktiv fur die potenziellen Auszubildenden macht und wie
das in einem Praktikum erlebbar werden kann. Hierbei mochten wir Sie
unterstiitzen und laden Sie zum Workshop , Talentprofil" ein, in dem Sie
mind. ein Talentprofil fir hr Unternehmen erstellen.

Jugendliche neugierig zu machen, reicht nicht aus. Jeder Schritt im

18.10.2022

Recruitingprozess birgt die Gefahr, dass Kandidatinnen und Kandidaten
abspringen. Woran kann das liegen und was kann ich tun? Praktische Tipps
dazu erfahren Sie im Workshop.

Berufsbildungsgesetz bietet mehr Zusatzqualifikationen fiir Auszubildende
Das im Berufsbildungsgesetz verankerte Instrument der

09.11.2022

Zusatzqualifikationen fiir Auszubildende bietet die Chance, die bendétigten
Kompetenzen zusatzlich, neben der Ausbildung, zu vermitteln. Unter
Zusatzqualifikationen werden Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten
verstanden, die liber die Ausbildungsinhalte hinausgehen und die parallel

zur Berufsausbildung erworben werden (§ 5 Abs.2 Nr. 5 BBiG).

Wer kennt es nicht?

16.11.2022

Die E-Mail muss dringend beantwortet werden, Kollege Y steht mit der
Planung fiir das Projekt Z neben Ihnen und der Ablagestapel wird immer
hoher. Sie wissen auf der Arbeit nicht mehr, wo Ihnen der Kopf steht? Dann
hilft nur noch eins: Ein paarmal tief einatmen, die Aufgaben priorisieren und
die Zeit bestmoglich einteilen.
Wie auch Sie ihr Zeitmanagement optimieren kdnnen, zeigen wir lThnen in
unserem kostenfreien Workshop.

Ist der Knigge heute noch aktuell?
Anstandsregeln gelten auch im digitalen Zeitalter: Der Knigge ist aktueller
denn je, auch im Business. Selbst das Basecap abzunehmen, zeugt von guten
Manieren. Gute Umgangsformen sind zeitlos.
Wir zeigen Auszubildenden in unserem kostenfreien Workshop, wie wichtig
gute Umgangsformen am Arbeitsplatz sind und geben Tipps fir ein
freundliches Auftreten.

Referentin Frau Kluchert informiert (iber die Fordermoglichkeiten vor und

wahrend der Ausbildung.

Veranstaltungsort: e®Home in der Perleberger Str. 165 in Wittenberge

Ansprechpartner: Frau Aniko Herms-Neumann
E-Mail: aniko.neumann@wg-wittenberge.de

Mobil: 0151/ 419 567 51

Gefordert als JOBSTARTER plus-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung und des Europdischen Sozialfonds

Gestalten.
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23.11.2022

Steht noch
nicht fest
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